CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


GIẤY XÁC NHẬN ĐỐI TƯỢNG ƯU TIÊN

Kính gửi: 
HỘI ĐỒNG TUYỂN SINH HÌNH THỨC ĐÀO TẠO THƯỜNG XUYÊN

THEO PHƯƠNG THỨC TỪ XA - ĐẠI HỌC CẦN THƠ
1. Họ và tên thí sinh: ………………………………………- Nam/Nữ: ……………………….

2. Ngày tháng năm sinh: …….………….............................
- Dân tộc: …………………..……

3. Hộ khẩu thường trú: …………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………...
- Đang công tác tại: ………………………………………..- Thời gian công tác: …….. tháng.
4.  Thuộc đối tượng ưu tiên nào thì khoanh tròn vào ký hiệu đối tượng đó, nếu không thuộc đối tượng ưu tiên nào thì khoanh ô số 00 và ghi không vào ô bên:

    01,   02,   03,   04,   05,   06;      00  -- 
5.  Đăng ký dự tuyển vào ngành: ……………………………... Năm: ……. 

Tôi xin cam đoanlời khai trong bản này là sự thật. Nếu sai tôi xin chịu trách nhiệm xử lý theo Quy chế Tuyển sinh của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
	Xác nhận của cơ quan, đơn vị:
Xác nhân ……………………… đang 
công tác tại cơ quan, đơn vị …………
……………………………………….  
Thời gian: ………..… tháng.

Thuộc đối tượng: ……………………

………., ngày …. tháng …. năm ……..
             (Ký tên, đóng dấu)


	………………., ngày … tháng … năm 20…

Chữ ký của thí sinh
KIỂM TRA VÀ XÉT DUYỆT:
(Khi thu nhận hồ sơ)

Đạt ưu tiên: + Ưu tiên 1                 + Ưu tiên 2
Do thuộc diện: ……………………………………

Không thuộc diện ưu tiên (ghi không): …………..

Cán bộ Đơn vị liên kết (ký, ghi rõ họ và tên)


ĐỐI TƯỢNG CHÍNH SÁCH ƯU TIÊN
1. Nhóm ưu tiên 1 (UT1) gồm những đối tượng
· Đối tượng 01: Công dân Việt Nam là người dân tộc thiểu số được hưởng ưu tiên khu vực 1.
· Đối tượng 02:
a) 
Thương binh, bệnh binh, người có “Giấy chứng nhận người được hưởng chính sách như thương binh”;

b) 
Quân nhân; sĩ quan, hạ sĩ quan, chiến sĩ nghĩa vụ trong công an nhân dân  xuất ngũ và được công nhận hoàn thành nghĩa vụ phục vụ tại ngũ theo quy định.

· Đối tượng 03:

a) Thân nhân liệt sĩ;

b)
 Con thương binh, con bệnh binh, con của người được hưởng chính sách như thương binh bị suy giảm khả năng lao động từ 81% trở lên;

c) 
Con của người hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học bị suy giảm khả năng lao động 81% trở lên;

d) 
Con của Anh hùng Lực lượng vũ trang nhân dân; con của Anh hùng Lao động trong thời kỳ kháng chiến;

đ) 
Con của người hoạt động kháng chiến bị dị dạng, dị tật do hậu quả của chất độc hóa học đang hưởng trợ cấp hàng tháng.
2. Nhóm ưu tiên 2 (UT2) gồm những đối tượng

· Đối tượng 04:

a) 
Thanh niên xung phong tập trung được cử đi học;

b) 
Quân nhân; sĩ quan, hạ sĩ quan, chiến sĩ nghĩa vụ trong Công an nhân dân tại ngũ được cử đi học có thời gian phục vụ trên 15 tháng tính theo ngày.
· Đối tượng 05: 

a) 
Công dân Việt Nam là người dân tộc thiểu số học ngoài khu vực đã quy định thuộc đối tượng 01;

b) 
Con thương binh, con bệnh binh, con của người được hưởng chính sách như thương binh bị suy giảm khả năng lao động dưới 81%;

c) 
Con của người hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học có tỷ lệ suy giảm khả năng lao động dưới 81%.
· Đối tượng 06:
a) 
Người khuyết tật nặng có giấy xác nhận khuyết tật của cơ quan có thẩm quyền cấp theo quy định;

b) 
Giáo viên đã giảng dạy đủ 3 năm trở lên dự tuyển vào các chương trình đào tạo giáo viên;

c) 
Y tá, dược tá, hộ lý, y sĩ, điều dưỡng viên, hộ sinh viên, kỹ thuật viên, người có bằng trung cấp Dược đã công tác đủ 3 năm trở lên dự tuyển vào đúng chương trình đào tạo tốt nghiệp thuộc lĩnh vực sức khỏe. 

Trong đó, mức điểm ưu tiên áp dụng cho nhóm đối tượng UT1 (gồm các đối tượng 01 đến 03) là 2,0 điểm và cho nhóm đối tượng UT2 (gồm các đối tượng 04 đến 06) là 1,0 điểm;

- Mức điểm ưu tiên cho những đối tượng chính sách khác (được quy định trong các văn bản pháp luật hiện hành) do Bộ trưởng Bộ GDĐT quyết định;

- Thí sinh thuộc nhiều diện đối tượng chính sách thì chỉ được tính một mức điểm ưu tiên cao nhất.

Lưu ý: Các mức điểm ưu tiên tương ứng với tổng điểm 3 môn (trong tổ hợp môn xét tuyển) theo thang điểm 10 đối với từng bài thi/môn thi (không nhân hệ số); trường hợp phương thức tuyển sinh sử dụng thang điểm khác thì mức điểm ưu tiên được quy đổi tương đương.
         _ _
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